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PLENO ORDINARIO 27/01/2025
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
HELLIN

ACTA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO, EN
PRIMERA CONVOCATORIA, EL DIA 27 DE ENERO DE 2025

En la Casa Consistorial del Excmo. Ayuntamiento de Hellin, a veintisiete de enero de dos
mil veinticinco, se reunieron de forma presencial, en primera convocatoria, los/las
Sres./Sras. Concejales/as reseflados/as al objeto de celebrar SESION ORDINARIA por el
AYUNTAMIENTO PLENO, adoptandose los Acuerdos que se contienen en la presente
Acta:

ASISTENTES:

D. MANUEL SERENA FERNANDEZ ALCALDE-PRESIDENTE
D2. M2 DOLORES VALENCIA PINAR PRIMERA TTE. ALCALDE
D. PEDRO RAFAEL GARCIA SEQUERO SEGUNDO TTE. ALCALDE
Da. MIRIAM MAESTRE BAIDEZ TERCERA TTE. ALCALDE,
D. JUAN DIAZ SANCHEZ CUARTO TTE. ALCALDE
D. ARMENTARIO LOPEZ CASTILLO CONCEJAL

D2, M2 DOLORES RAEZ LOPEZ CONCEJALA

Da. MIRIAM GARCIA NAVARRO CONCEJALA

Da. VANESSA GONZALEZ CALLEJAS CONCEJALA

D. ROBERTO MARIN SANCHEZ CONCEJAL

D. RAMON GARCIA RODRIGUEZ CONCEJAL

D2, M2 LUSCINCA CARRERES VILLENA CONCEJALA

Da. SONIA CHICO MARIN CONCEJALA

D2, VICTORIA MARTINEZ COY CONCEJALA

D. MIGUEL ANGEL CALLEJAS MORENO CONCEJAL

Da. ANA BELEN LOPEZ RUIZ CONCEJALA

D. JUAN ANTONIO ANDUJAR BUENDIA CONCEJAL

D. JOSE VALVERDE REOLID CONCEJAL

D2. RAQUEL TOMAS PEDROSA CONCEJALA

D. FAUSTINO MORENO MAS CONCEJAL

D. JOSE MIGUEL VELA RIOS CONCEJAL
SECRETARIO GENERAL: D. FERNANDO IZQUIERDO SANCHEZ
INTERVENTORA: D2. ESTHER ALGABA NIETO

ASISTIDOS POR LA FUNCIONARIA D2 M2 JESUS ALFARO MARTINEZ

DE ACUERDO CON EL ART. 51.5 DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO, QUEDA REGISTRADO EN EL SERVIDOR
CORPORATIVO ARCHIVO EN VIDEO Y AUDIO DE LA PRESENTE SESION.

Siendo las once horas y cuatro minutos, por la Presidencia se procede a dar inicio a
la sesion ordinaria del Pleno correspondiente al mes de enero de 2025, guardandose a
continuacion un minuto de silencio en memoria de las victimas de violencia de género.
Pasandose acto seguido al tratamiento de los asuntos incluidos en el Orden del dia:

PARTE RESOLUTIVA

10 APROBACION DE ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
20 ASUNTOS URGENTES.

Pagina 1 de 25



T

PLENO ORDINARIO 27/01/2025
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
HELLIN

PARTE DE CONTROL Y FISCALIZACION

30 DACION DE CUENTA DE DECRETOS, RESOLUCIONES.

40 DACION DE CUENTA DE ACUERDOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL.

50 DACION DE CUENTA DE INFORME DE INTERVENCION DEL

CUARTO TRIMESTRE 2024. PERIODO MEDIO DE PAGO.
MOROSIDAD. ESTADO DE EJECUCION. EXPT. 1295674Y

6° DACION DE CUENTA DE PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO
2025. EXPT 1405708Y

7° DACION DE CUENTA DEL CONTROL FINANCIERO 2024. EXPT
1312154M

80 DACION DE CUENTA DE COMPETENCIA IMPROPIA V PLAN DE

EMPLEO MUNICIPAL PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD (EJERCICIO 2024). EXPT. 1386836M
9o RUEGOS Y PREGUNTAS.

| 1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Se somete a votacién la aprobacion del Acta de Pleno correspondiente a la sesion
celebrada con caracter ordinario el 30 de diciembre de 2024, manifestando el Sr. Alcalde
gue el Acta se aprueba por unanimidad de los Sres./as. Concejales/as asistentes y Sr.
Alcalde.

2. ASUNTOS URGENTES

No hay asuntos urgentes en este Pleno.

3. DACION DE CUENTA DE DECRETOS Y RESOLUCIONES.

En relacién con los Decretos y Resoluciones de la Alcaldia y de las Concejalias
delegadas, por la Presidencia se procede a sefalar a los/las Sres./as. Concejales/as que,
como siempre, los tendréan a su disposicion en la Secretaria General de este Ayuntamiento,
obrando en el expediente los Decretos y Resoluciones de Alcaldiay Concejalias delegadas
correspondientes con el nUmero 3.965 de 18 de diciembre de 2024, al niumero 193 de 22
de enero de 2025.

| 4. DACION DE CUENTA DE ACUERDOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

En relacion con los acuerdos de la Junta de Gobierno Local, se da cuenta del Acta de
la Junta de Gobierno Local celebrada el 27 de septiembre de 2024 y aprobada en sesion
de Junta de Gobierno Local de fecha 30 de diciembre de 2024.
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5. DACION DE CUENTA DE INFORME DE INTERVENCION DEL CUARTO TRIMESTRE
2024. PERIODO MEDIO DE PAGO. MOROSIDAD. ESTADO DE EJECUCION. EXPT.
1295674Y

Concedida por la Presidencia, toma la palabra la Sra. Interventora quien procede
a exponer que la Comision Informativa de Economia y Hacienda, Servicios Generales
(interior) y Personal, Seguridad Ciudadana, Urbanismo, Consumo y Transicién Digital,
celebrada con caracter ordinario el dia 22 de enero de 2025, dio cuenta del informe de
Intervencion del cuarto trimestre 2024: periodo medio de pago, morosidad y estado de
ejecucion; cuyo dictamen queda como sigue:

“Dar cuenta de informes del cuarto trimestre de 2024.

Concedida por la Presidencia, la Sra. Interventora toma la palabra para dar cuenta de los siguientes
informes de Intervencion correspondientes al cuarto trimestre de 2024.

a) Dar cuenta del informe Intervencion sobre Morosidad cuarto trimestre 2024.

La Sra. Interventora procede a exponer el Informe de Intervencidon, sobre cumplimiento del Plan de
Ajuste del cuarto trimestre de 2024, que a continuacién se transcribe:

La funcionaria que suscribe, Interventora de este Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de
la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, emito el siguiente informe,

PRIMERO. - Son de aplicacidn las disposiciones contenidas en los siguientes preceptos:

e Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

e Ley9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

e  Orden Ministerial HAP/2015/2012 modificada por la Orden HAP/2082/2014.

e Guia para la elaboracion de los informes trimestrales de morosidad

SEGUNDO. Lo dispuesto en este informe, es de aplicacion a todos los pagos efectuados como contraprestacién
en las operaciones comerciales entre empresas y la Administracién de esta Entidad Local, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de contratos del Sector Publico. Asi, segliin establece el articulo 198 de la Ley 9/2017 de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la Administracion tendrd la obligacién de abonar el precio dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha de aprobacidn de las certificaciones de obras o de los correspondientes documentos
que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes entregados o servicios prestados, sin
perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210, y si se demorase, debera abonar al contratista, a partir del
cumplimiento de dicho plazo de treinta dias los intereses de demora y la indemnizacién por los costes de cobro en los
términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales. Para que haya lugar al inicio del cémputo de plazo para el devengo de intereses, el
contratista debera haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el registro administrativo correspondiente
en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrénica, en tiempo y forma, en el plazo de treinta
dias desde la fecha de entrega efectiva de las mercancias o la prestacién del servicio.

TERCERO. Se acompafia en este informe la relacidn sobre el cumplimiento de los plazos previstos en la Ley
15/2010, de 5 de julio, para el pago de las obligaciones de cada Entidad Local, que incluye el nimero y cuantia global de
las obligaciones e intereses de demora liquidados en el trimestre y las obligaciones pendientes de pago a la terminacion
del trimestre.
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CUARTO. Sin perjuicio de su posible presentacién y debate en el Pleno del Ayuntamiento, este informe debera
remitirse, en todo caso, a los drganos competentes del Ministerio de Economia y Hacienda y al drgano competente de
la Comunidad Auténoma que, con arreglo a sus Estatutos de Autonomia, tenga atribuida la tutela financiera de las

Entidades locales.

A la vista de ello, esta Interventora emite el siguiente,

INFORME

Correspondiente al periodo del cuarto trimestre de 2024, seguin se desprende de los datos contabilizados a fecha

31 de diciembre de 2024:

a) Pagos realizados en el trimestre

Dentro Periodo Legal Pago

Fuera Periodo Legal Pago

Periodo
Pagos Realizados en el Periodo Medio Pago | Numero de Importe NGmero de Importe
(PMP) (dias) | pagos Total Pagos Total
2.137.294,30
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 18,58 1677 ! € 284 | 274.614,20 €
20- Arrendamientos y Canones 18,87 13 12.844,58 € 3 1.836,00 €
21- Reparaciones, Mantenimiento'y 12,03 255 | 206.541,29 € 81| 15.901,71¢
Conservacion
1.916.446,37
22- Material, Suministro y Otros 19,25 1.388 16 6’3€ 199 | 256.845.29 €
23- Indemnizacion por razén del servicio 22,93 21 1.462,06 € 1 31,20 €
24- Gasto de Publicaciones
26- Trabajos realizados por instituciones s.f. de
lucro
Inversiones reales 15,56 50| 194.235,25 € 6 16.025,95 €
Otros Pagos realizados por operaciones
comerciales
Pagos Realizados Pendientes de aplicar a 0 0€
Presupuesto
2.331.529,55
TOTAL, pagos realizados en el trimestre 18,34 1.727 ! € 290 | 290.640,15 €

b) Intereses de demora pagados en el periodo.

Intereses de demora
Intereses de Demora Pagados en el Periodo Pagados en el Periodo
Numero de | Importe Total
Pagos Intereses
Gastos Corrientes en Bienes y Servicios
Inversiones reales
Otros Pagos realizados por operaciones
comerciales
Pagos Realizados Pendientes de aplicar a
Presupuesto
TOTAL, Intereses de demora pagados 0 0

c) Facturas o documentos justificativos pendientes de pago al final del Trimestre.
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del trimestre

P&:Z?OO Dentro Periodo Legal Pago Fuera Periodo Legal Pago
Facturas o Documentos Justificativos Pago al Final del Periodo al Final del Periodo
Pendientes de Pago al Final del Periodo Pendiente Numero de Importe Numero de Importe
(PMPP) (dias) | Operaciones Total Operaciones Total

Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 13,97 692 | 367.389,26 € 1 738,40 €
20- Arrendamientos y Canones 12,67 3 2.400,00 € 0 0
21- Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 14,35 143 24.195,18 € 1 738,40 €
22- Material, Suministro y Otros 13,95 543 | 340.561,88 € 0 0
23- Indemnizacion por razén del servicio 10,55 3 232,20 € 0 0
24- Gastos de Publicaciones
26- Trabajos realizados por instituciones s.f. De
lucro
Inversiones reales 16,05 26 72.119,24 0 0
Otros Pagos realizados por operaciones
comerciales
Operaciones Pendientes de aplicar a
Presupuesto
TOTAL, operaciones pendientes de pago al final 14,31 718 | 439.508,50 € 1 738,40 €

La Comisidn se da por enterada.

b) Dar cuenta del informe Intervencién sobre Periodo Medio de Pago cuarto trimestre 2024.

La Sra. Interventora procede a exponer el Informe de Intervencién, sobre Periodo Medio de Pago del
cuarto trimestre de 2024, que a continuacion se transcribe:

La funcionaria que suscribe, Interventora General de este Ayuntamiento, en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 6.2 del Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las condiciones y el procedimiento de retencién de
recursos de los regimenes de financiacidn, previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y en relacién con el articulo 4.1 b) de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de
octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacidn previstas en la Ley Orgénica 2/2012, de
27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, tengo a bien emitir el siguiente,

INFORME

PRIMERO. Son de aplicacidn las disposiciones contenidas en los siguientes preceptos:

e ElReal Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo medio
de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las condiciones y el procedimiento de retencion de
recursos de los regimenes de financiacion, previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad

Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

e LaleyOrganica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

e La Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacioén previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad

Financiera.
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SEGUNDO. El periodo medio de pago definido en el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla
la metodologia de cdlculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas, mide el retraso
en el pago de la deuda comercial en términos econdmicos, como indicador distinto respecto del periodo legal de pago
establecido en el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales. Esta medicion con criterios estrictamente econdmicos puede tomar valor
negativo si la Administracidn paga antes de que hayan transcurrido treinta dias naturales desde la presentacion de las
facturas o certificaciones de obra, segun corresponda.

Asi visto, y tal y como ordena el articulo 6.2 de dicho Real Decreto, las Corporaciones Locales deben remitir al
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, asi como publicar de manera periddica la informacion relativa a su
periodo medio de pago a proveedores referido al trimestre de referencia. La informacidn relativa a su PMP, se publicara
a su vez, en el portal web de la Entidad Local.

TERCERO. De conformidad con el articulo 3.1 del Real Decreto 635/2014, para calcular el periodo medio de pago
a proveedores, se deberan tener en cuenta:

e Las facturas expedidas desde el 1 de enero de 2014 que consten en el registro contable de facturas o sistema
equivalente.
e Las certificaciones mensuales de obra aprobadas a partir del 1 de enero de 2014.

De conformidad con el articulo 3.2 del Real Decreto 635/2014, quedaran excluidas del calculo del periodo medio
de pago a proveedores:

e Llasobligaciones de pago contraidas entre entidades que tengan la consideracién de Administraciones Publicas
en el dmbito de la contabilidad nacional.

e Las obligaciones pagadas con cargo al Fondo para la financiacion de los pagos a proveedores.

e Las propuestas de pago que hayan sido objeto de retencién como consecuencia de embargos, mandamientos
de ejecucidn, procedimientos administrativos de compensacion o actos andlogos dictados por érganos judicial
0 administrativa.

CUARTO. Célculo del periodo medio de pago:

a) El «ratio de operaciones pagadas», tal y como se indica en el articulo 5.2 del Real Decreto 635/2014, es el
indicador del nimero de dias promedio que se ha tardado en realizar los pagos:

> (ntmero.de.dias.de. pago * importe.de.la.operacion pagada)
importe.total.de. pagos.realizados

Ratio.de.las.operaciones.pagadas =

Seran «numero de dias de pago» los transcurridos desde los treinta dias posteriores a la fecha de entrada de la
factura en el registro administrativo o la fecha de aprobacion de la certificacion mensual de obra, segin corresponda,
hasta la fecha de pago material por parte de la Administracion. El calculo del «ratio de operaciones pagadas» del
Ayuntamiento presenta los siguientes resultados:

El calculo del «ratio de operaciones pagadas» del Ayuntamiento presenta los siguientes resultados:

Importe total de pagos realizados 2.622.169,70 €
Ratio operaciones pagadas 10,38

b) El «ratio de operaciones pendientes de pago», tal y como se indica en el articulo 5.3 del Real Decreto 635/2014,
es el indicador del nimero de dias promedio de antigiiedad de las operaciones pendientes de pago a final del mes o
trimestre:
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Z (namero.dias. pendientes.de. pago * importe.operacion. pendiente. pago)

Ratio.operaciones. pendiente.de.pago = - -
importe total.de. pagos. pendientes

Seran «numero de dias pendientes de pago» a los dias naturales transcurridos desde los treinta posteriores a la
fecha de entrada de la factura en el registro administrativo o la fecha de aprobacién de la certificacion mensual de obra,
segun corresponda, hasta el ultimo dia del periodo al que se refieran los datos publicados.

El calculo del «ratio de operaciones pendientes de pago» del Ayuntamiento presenta los siguientes
resultados:

Importe total de operaciones pendiente de pago 580.265,13 €
Ratio operaciones pendientes de pago 7,60

c) El «periodo medio de pago» del Ayuntamiento, tal y como se indica en el articulo 5.1 del Real Decreto
635/2014 es el indicador del nimero de dias promedio que se ha tardado en realizar los pagos, sumandole
el efecto de los retrasos en el pago de la deuda comercial:

(ratio.operaciones. pagadas* importes. pagos.realizados)Jr (ratio.operaciones. pendientes. pago * importes. pagos. pendientes)

Periodo.medio. pago.entidad = - . - -
(importe total. pagos.realizados + importe total. pagos. pendientes)

En base a los cdlculos precedentes el «periodo medio de pago» del Ayuntamiento presenta los
siguientes resultados:

‘ Periodo Medio de Pago ‘ 9,88 ‘

Los calculos recogidos en este informe deberan remitirse, en todo caso, al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas.

La Comision se da por enterada.

c) Dar cuenta del informe de Intervencidn sobre el estado de ejecucidn del presupuesto cuarto trimestre
2024.

La Sra. Interventora procede a exponer el Informe de Intervencién sobre Estado de Ejecucion del
Presupuesto del cuarto trimestre de 2024:

INFORME DE INTERVENCION

Auntax Djscucién Prequpuseto cuarto timestrs 24

La funclonaris que wacrs, nisrventon de f ta, #n cumplimisnts de b A #n sl articule 207 del Real O Laghlatin 2/2004, de & e marza, por of gue s aprusha sl Tedn Refundido ce b Ley Reguiadora de (s |iaciencan Localss, anl coma en e Reglan 105 y dguisntes de b insneccin de Contabildad,
ramits i Plang, peor conducit de s Fraaidencia, informacin relath o la specuciin dal Preaupusein e massrs trimatral, qus e rewum an i dguisnta tabis:
W GASTOS % PAGOG & PAGOS
COMPROMITIONS vounas s | Uouposs | oouGADoNES
CREDTCE CHEDIMOS GASTOS SORRE CREDMOS DLIGACIONES % OILIGACIONDS B.5/ CREDITS | ONUGACKONES | PENDIENTES OC REMANINTT DD

CATULDS BOCALE | MODINCACONTS | DIFNITVOS | COMPROMITIDOS | DIFWTIOS | WICONOCIDASWITAS | CREDMOSOEFMITVOS | PAGOSUOUNDOS | OIFMTINOS | MICONDODAS | PAGD | cifomo |
1. Gonntein e parsanal 13591754, 70| 1612584,11 15221540481 11.R5L.4TE 3G 031 11852476, 36| 051 11LR51524,26) 0l 100 852,60 LI71A7L RS
2. Ganta en blenes corrientes y srvckon 7330411, 5] 1AINEGD, M4 543728640 1.32.012.00 083 L0235, L5 08| TEG5A0 AL 04l 0485 4171433 1
1. Ganton financiaray 495004, 5) AOH ARLARL 52 ar.smal [l 41780781 08 A37507.51 o) 1o 0,08
4. Transharancia corriane 120551 LA T4, I 16100525 L565.8R0A2 03] 1560, 500,42 0,5 LARLALDEL 0l 054 ARLLGEL 200450
5. Fanda de mntirgenca y otras Imprevistan. 15.000,00| 1500000 000 0,20 2,00 0,00] 0,00 1,00] 0,00| 15.000,00|
.- Imvrrline: Rmslan . 7e,m THLIA ARLos N2 0] 3,48 0.37] 1051 036) ogn/ THIEH 5100471750
7. Teanstwrancia s capital 409,55 TLADGSS 11006 55 0,00) 12006, 55 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
1. Actheas firanciems 0,0 00| 000 -] 2,00 0,00| 0,00}
.- Pantvca finamciarn LOGTELE LGRS LTIE2RINS L0 L7623, 05 1.00| LNANI R 1.00) 1w 0,0 0,0
SLMA TOTAL DAL, 36.510.950.30 H0A32.105,31 A% 505,015, 20| AR 00663051 THT1% 700 % —1 STLIM,T T.005.510,02

La Comision se da por enterada.”
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La deliberacion del asunto pueden consultarla en el minuto 00:04:34 del
siguiente enlace:

El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno de la Corporaciéon se da por enterado.

6. DACION DE CUENTA DE PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO 2025. EXPT
1405708Y

Concedida por la Presidencia, toma la palabra la Sra. Interventora quien procede
a exponer que la Comision Informativa de Economia y Hacienda, Servicios Generales
(interior) y Personal, Seguridad Ciudadana, Urbanismo, Consumo y Transicion Digital,
celebrada con caracter ordinario el dia 22 de enero de 2025, dio cuenta del Plan anual
de control financiero 2025, cuyo dictamen queda como sigue:

“Plan anual de control financiero 2025.

Concedida por la Presidencia, toma la palabra la Sra. Interventora quien procede a explicar
el Plan Anual de Control Financiero, que a continuacion se transcribe:

PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO

1. REGULACION JURIDICA
2. INTRODUCCION
3. PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO
4. ALCANCE SUBJETIVO
5. ALCANCE TEMPORAL
6. ALCANCE OBJETIVO
1. ACTUACIONES DERIVADAS DE OBLIGACIONES LEGALES.
2.- ACTUACIONES SELECCIONADAS SOBRE LA BASE DE UN ANALISIS DE RIESGOS.
7. EJECUCION DE LAS ACTUACIONES DE CONTROL PERMANENTE

8. CONTENIDOS ESPECIFICOS DEL PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO

9. CONTROL DE SUBVENCIONES PUBLICAS EN LOS TERMINOS PREVISTOS EN LA LEY GENERAL DE
SUBVENCIONES

10. RESULTADOS, CONCLUSIONES Y EFECTOS DEL CONTROL FINANCIERO
1-DOCUMENTACION DEL CONTROL FINANCIERO
2-RESULTADOS DE CONTROL FINANCIERO
3- INFORME RESUMEN ANUAL
4-PLAN DE ACCION
5- SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION.

1. REGULACION JURIDICA

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (en adelante LRBRL)
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- Texto Refundido de la Ley de las Haciendas Locales, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, con las modificaciones introducidas por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y
Sostenibilidad de la Administracidn Local (en adelante TRLRHL).

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno de las
entidades del Sector Publico Local tras su entrada en vigor. (En adelante RCI).

- Asimismo, se regulard por la normativa de control interno de la Administracién del Estado en todo aquello que
directa o supletoriamente sea de aplicacion.

INTRODUCCION

El control interno de la actividad econdmico- financiera del sector publico local se ejercera por el érgano interventor
mediante el ejercicio de la funcién interventora y el control financiero.

- La funcidn interventora tiene por objeto controlar los actos de la Entidad Local y de sus organismos
auténomos, cualquiera que sea su calificacion, que den lugar al reconocimiento de derechos o a la realizacidn
de gastos, asi como los ingresos y pagos que de ellos se deriven, y la inversidn o aplicacion en general de sus
fondos publicos, con el fin de asegurar que su gestion se ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso.

Dicha funcion se viene ejerciendo en régimen de fiscalizacidn limitada previa de requisitos basicos; siendo las
obligaciones, gastos e ingresos sometidos a dicho régimen susceptibles de otra fiscalizacidn posterior plena
mediante técnicas de muestreo.

Los informes resultantes de esta fiscalizacidon limitada previa, en su caso, podran tener caracter de reparo
suspensivo en los supuestos de incumplimiento de tales requisitos basicos.

- El control financiero tiene por objeto verificar el funcionamiento de los servicios del sector publico local en el
aspecto econdmico financiero para comprobar el cumplimiento de la normativa y directrices que los rigen vy,
en general, que su gestion se ajusta a los principios de buena gestion financiera, comprobando que la gestion
de los recursos publicos se encuentra orientada por la eficacia, la eficiencia, la economia, la calidad vy la
transparencia, y por los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera en el uso de los
recursos publicos locales.

El resultado de las actuaciones del citado control se documentara en informes escritos, que no revisten caracter
suspensivo, en los que se expondran de forma clara, objetiva y ponderada los hechos comprobados, las
conclusiones obtenidas y, en su caso, las recomendaciones sobre las actuaciones objeto de control. Asimismo,
se indicardn las deficiencias que deban ser subsanadas mediante una actuacion correctora inmediata, debiendo
verificarse su realizacion en las siguientes actuaciones de control.

Es necesario para ello una planificacién del control por lo que sera el érgano interventor quien elabore un Plan
Anual de Control Financiero. Al amparo de los informes y resultados del citado control se debera elaborar un
Plan de Accion donde se fijen por la Entidad Local las medidas a adoptar para subsanar las debilidades,
deficiencias, errores e incumplimiento que se pongan de manifiesto por la Intervencion.

Este control financiero comprende las modalidades de control permanente y la auditoria publica, incluyéndose en
ambas el control de eficacia referido en el articulo 213 del texto refundido de la Ley de las Haciendas Locales:

- Control Permanente: comprende tanto las actuaciones de control que anualmente se incluyan en el
correspondiente Plan Anual de Control Financiero y que requiere un analisis previo de los riesgos, asi como las
actuaciones que sean atribuidas en el ordenamiento juridico al drgano interventor y que se vienen ejerciendo
de manera continuada (art.4.1 apartado b del Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo, entre otras)

- Auditoria publica que comprende:

o Auditoria de cuentas: Verifica si las cuentas anuales representan en todos los aspectos significativos la
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imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera, de los resultados de la entidad y, en su caso, la
ejecucion del presupuesto de acuerdo con las normas y principios contables y presupuestarios que le
son de aplicacion y contienen la informacidn necesaria para su interpretacion y comprension
adecuada.

No existe ningln ente dependiente sujeto a esta modalidad de auditoria publica.

o Auditoria_de cumplimiento y operativa: comprueba actos, operaciones y procedimientos de
conformidad con las normas que les son de aplicacidn, asi como valora la racionalidad econémico-
financiera y su adecuacion a los principios de la buena gestion.

No existe ningun ente dependiente sujeto a esta modalidad de auditoria publica.

Junto a todo lo anterior, destaca como categoria especifica, el Control Financiero de Subvenciones a que se refiere la
LGS en su titulo tercero y su reglamento desarrollador. El RCI establece en su articulo 3 que “El érgano interventor
ejercera el control sobre entidades colaboradoras y beneficiarios de subvenciones y ayudas concedidas por los sujetos
que integran el sector publico local, que se encuentren financiadas con cargo a sus presupuestos generales, de acuerdo
a lo establecido en la Ley General de Subvenciones.” Este control financiero de subvenciones puede ser conceptuado
como una categoria diferenciada dentro del control financiero por lo particular de su tratamiento.

Por ultimo, las principales diferencias entre ambas formas de ejercicio del control interno (funcién interventora y control
financiero) se pueden resumir en las siguientes:

- La funcidn interventora es previa a la adopcién de los acuerdos y se ejerce sobre la totalidad de los actos de
gestion econdmico-financiera de la Entidad Local, salvo las excepciones expresamente previstas en la Ley. Por
su parte, salvo en supuestos concretos en los que se exigen informe previo, el control financiero es continuo o
posterior y generalmente se realiza sobre una muestra representativa.

- La funcidn interventora se limita a verificar el cumplimiento de la legalidad mientras que el control financiero
se extiende ademads al andlisis de otros principios como la eficacia, eficiencia, transparencia, estabilidad
presupuestaria, etc.

- El ejercicio de la funcion interventora puede tener efectos suspensivos respecto de la tramitacion de los
expedientes, no asi el ejercicio del control financiero.

- La funcién interventora se limita a la revisién de lo examinado mientras que el control financiero persigue
ademas especialmente una mejora de la gestion.

2. PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO

La utilizacion de técnicas de planificacidn resulta una herramienta indispensable para la mejora de la gestidn publica,
gue entre otras ventajas permite fijar con claridad las metas a conseguir, identifica los recursos y medios disponibles o
facilita la toma de decisiones.

En el ambito del control interno de la actividad econédmico financiera local, la planificacion no sélo resulta adecuada sino
obligatoria para la consecucion de un modelo de control eficaz. Esta planificacién es especialmente relevante en el
ambito del control financiero frente a la fiscalizacién previa caracterizada por su inmediatez.

El nuevo RCl introduce la necesidad de elaborar y aprobar por parte del 6rgano interventor un Plan Anual de Control
Financiero, del que debera informar a la Entidad Local, incluidas las modificaciones o alteraciones que se produzcan. Y
es que la planificacion es y debe ser un instrumento dinamico, que se ajuste a las circunstancias que se presenten a lo
largo de su ejecucidn y puesta en practica, adaptando los objetivos previstos. También permite informar y dar a conocer
a los sujetos objeto de control y al Pleno de la Corporacidn las actuaciones que se realizaran a lo largo del ejercicio.

El régimen de este Plan Anual de Control Financiero se encuentra recogido en el articulo 31 del RCI, que establece al
respecto lo siguiente:

“1. El 6rgano interventor deberd elaborar un Plan Anual de Control Financiero que recogerd las actuaciones de control
permanente y auditoria publica a realizar durante el ejercicio.
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2. El Plan Anual de Control Financiero incluird todas aquellas actuaciones cuya realizacion por el érgano interventor
derive de una obligacion legal y las que anualmente se seleccionen sobre la base de un andlisis de riesgos consistente
con los objetivos que se pretendan conseguir, las prioridades establecidas para cada ejercicio y los medios disponibles.
A estos efectos, se incluirdn en el Plan las actuaciones referidas en el articulo 29.4 del Reglamento.

El concepto de riesgo debe ser entendido como la posibilidad de que se produzcan hechos o circunstancias en la gestion
sometida a control susceptibles de generar incumplimientos de la normativa aplicable, falta de fiabilidad de la
informacion financiera, inadecuada proteccion de los activos o falta de eficacia y eficiencia en la gestion.

Una vez identificados los riesgos serd necesario asignar prioridades para seleccionar las actuaciones a realizar. De esta
manera, se realizard una evaluacion para estimar la importancia del riesgo, utilizando tanto criterios cuantitativos como
cualitativos, y se atenderd a la conveniencia de seleccionar controles con regularidad y rotacion, evitando tanto repetir
controles en actividades economico-financieras calificadas sin riesgo como que se generen debilidades precisamente por
la ausencia reiterada de control.

3. Identificados y evaluados los riesgos, el érgano interventor elaborard el Plan Anual concretando las actuaciones a
realizar e identificando el alcance objetivo, subjetivo y temporal de cada una de ellas. El Plan Anual de Control Financiero
asi elaborado serd remitido a efectos informativos al Pleno.

4. El Plan Anual de Control Financiero podrd ser modificado como consecuencia de la ejecucion de controles en virtud de
solicitud o mandato legal, variaciones en la estructura de las entidades objeto de control, insuficiencia de medios o por
otras razones debidamente ponderadas. El Plan Anual de Control Financiero modificado serd remitido a efectos
informativos al Pleno.”

3. ALCANCE SUBIJETIVO

FUNCION CONTROL FINANCIERO
INTERVENTORA
CONTROL AUDITORIA
PERMANENTE
DE De
CUENTAS cumplimiento/
Operativa
AYUNTAMIENTO Sl Sl NO NO

4. ALCANCE TEMPORAL DEL PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO 2024

Con cardcter general, el alcance temporal del presente Plan abarca desde su elaboracién por la Intervencion General
hasta el 31 de diciembre del 2025.

No obstante, lo anterior, hay que formular la siguiente salvedad:
1.- El control permanente se llevara a cabo en el ejercicio 2025 sobre acciones del ejercicio 2024.

5. ALCANCE OBIJETIVO

El Plan incluird las siguientes actuaciones de control permanente:
1. Las actuaciones cuya realizacion por el érgano interventor derive de una obligacidn legal.

2. Las actuaciones que anualmente se seleccionen sobre la base de un analisis de riesgos consistente con los
objetivos que se pretendan conseguir, las prioridades establecidas para cada ejercicio y los medios disponibles.

1. ACTUACIONES DERIVADAS DE OBLIGACIONES LEGALES.

Las recogidas en el apdo. 1b) del art. 4 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
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juridico de los funcionarios de Administracidn Local con habilitacién de caracter nacional, a saber:

1.2 El control de subvenciones y ayudas publicas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

2.2 El informe de los proyectos de presupuestos y de los expedientes de modificacidn de estos.

3.2 La emision de informe previo a la concertacién o modificacion de las operaciones de crédito.

4.2 La emisidn de informe previo a la aprobacién de la liquidacidn del Presupuesto.

5.2 La emisidn de informes, dictdmenes y propuestas que en materia econémico-financiera o presupuestaria
le hayan sido solicitadas por la presidencia, por un tercio de los Concejales o Diputados o cuando se
trate de materias para las que legalmente se exija una mayoria especial, asi como el dictamen sobre la
procedencia de la implantacidn de nuevos Servicios o la reforma de los existentes a efectos de la
evaluaciéon de la repercusion econdmico-financiera y estabilidad presupuestaria de las respectivas
propuestas.

6.2 Emitir los informes y certificados en materia econdmico-financiera y presupuestaria y su remision a los
érganos que establezca su normativa especifica.

Asi mismo, también se deberdn de llevar a cabo por el érgano interventor dentro de este apartado todas aquellas
obligaciones atribuidas al drgano interventor que dimanan de, entre otras, las siguientes normas:

a) Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL)

b) Ley Reguladora de las Haciendas Locales, cuyo texto refundido se aprobd por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo (TRLRHL) y su normativa de desarrollo.

c) Real Decreto 427/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del Control Interno en las
entidades del Sector Publico Local.

d) Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (LOEPSF) y
su normativa de desarrollo.

e) Ley 40/2015 de 1 de marzo reguladora del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas (LRJAP).

f) Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del registro contable de
facturas en el Sector Publico.

g) Ley 9/2013, de 20 de diciembre, de control de la deuda comercial en el sector publico.

h) Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales.

2.- ACTUACIONES SELECCIONADAS SOBRE LA BASE DE UN ANALISIS DE RIESGOS.

Tal y como determina el articulo 31 del RCI, al margen de las actuaciones que se derivan de una

obligacidn legal, la Intervencion deberd seleccionar e incluir en el Plan Anual de Control Financiero una serie de
actuaciones sobre la base de un andlisis de riesgos consistente con los objetivos que se pretendan conseguir, las
prioridades establecidas para cada ejercicio y los medios disponibles.

2.1- Objetivos vy finalidades

Los objetivos que se pretenden alcanzar de la aplicacion del Plan son los que se enuncian a continuacion:

a)

Ejercer un control de legalidad sobre los expedientes sujetos a fiscalizacion limitada que sirvan para comprobar
aspectos no comprobados en la funcion Interventora previa y mejorar de forma mas eficiente los recursos
publicos.

Realizar un diagndstico de la gestion econdmico-financiera, sefialando debilidades, desviaciones o deficiencias.
Proponer acciones de mejora que corrijan dichas debilidades, desviaciones o deficiencias; e incluso, aun no
dandose éstas, permitan optimizar la gestion econdmica-financiera.

Evaluar los efectos de la aplicacion del Plan a fin de introducir mejoras en futuros planes de la misma naturaleza.
Servir de ayuda a la Delegacién de Economia y Hacienda en lo relativo al seguimiento y asesoramiento de la
gestion de los entes que integran el dmbito subjetivo del Plan, asi como a los de control financiero y de
fiscalizacién que corresponden a la Intervencién General.

Mejorar la transparencia de la gestién econdmico-financiera de los citados entes. Dichos objetivos se hermanan
con las finalidades que para el control financiero establece el art. 220 del TRLRHL
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2.2 Asignacién de prioridades

El tercer parrafo del articulo 31.2 del R.D. 424/2017, establece la necesidad de asignar prioridades para seleccionar las
actuaciones a realizar.

De esta manera, se realizara una evaluacion para estimar la importancia del riesgo, utilizando tanto criterios cuantitativos
como cualitativos, se atendera a la conveniencia de seleccionar controles con regularidad y rotacidn, evitando tanto
repetir controles en actividades econdmico-financieras calificadas sin riesgos como que se generan debilidades
precisamente por la ausencia reiterada de control.

Se aplican prioridades, atendiendo a la informacién de que dispone la propia Entidad, atendiendo a la gravedad de las
consecuencias que pudieran derivarse del hecho o circunstancia que se presume constituye un factor de riesgos o
probabilidad estimada de que se produzca el hecho o circunstancia, al coste de los recursos aplicados a la realizacion de
las actuaciones para neutralizar el riesgo de que acontezca el hecho o circunstancia.

Las prioridades del Plan, en resumen, se fijan a partir del analisis combinado de dos factores:
a) La transcendencia del impacto potencial, cualitativo y cuantitativo, que las debilidades, deviaciones o
deficiencias puedan tener.
b) La probabilidad o riesgo de que dichas debilidades, desviaciones o deficiencias puedan producirse.

En el ejercicio del Control Financiero seran de aplicacion las normas de control financiero y auditoria publica vigente en
cada momento para el Sector publico Estatal, entre ellas, las vigente Resolucion de 30 de julio de 2015, y se podra
disponer de los modelos normalizados de la IGAE.

2.3.-Medios disponibles.

Los medios disponibles son la Interventora General, ya que el resto de componentes del servicio de Intervencidn son:
dos técnicos A2 y tres administrativos.

Es necesaria la existencia, al menos, de un técnico Al en Intervencion, en primer lugar, porque es obligatorio por Ley en
cuanto a sustituciones de la Interventora General, y en segundo lugar para poder crear un servicio de control financiero
y auditoria, entre otras cosas. Ya que, con los medios personales existentes, los contenidos y obligaciones que exige el
Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, son dificiles de conseguir.

Por lo tanto, las actuaciones de control se van a planificar con estas premisas y sabiendo que, incluso asi, dificilmente se
podran realizar.

6. EJECUCION DE LAS ACTUACIONES DE CONTROL PERMANENTE

e Los trabajos de control permanente se realizaran de forma continuada e incluiran las siguientes actuaciones,
de conformidad con el art. 32 del R.D. 424/2017:

a) Verificacion del cumplimiento de la normativa y procedimientos aplicables a los aspectos de la gestion
econdmica a los que no se extienden la funcion interventora.

b) Seguimiento de la ejecucion presupuestaria y verificacion del cumplimiento de los objetivos asignados.

c¢) Comprobacion de la planificacién, gestion y situacion de la tesoreria.

d) Las actuaciones previstas en las normas presupuestarias y reguladoras de la gestion econdmica del
sector publico local atribuidas al 6rgano interventor.

e) Analisis de las operaciones y procedimientos, con el objeto de proporcionar una valoraciéon de su
racionalidad econdmico-financiera y su adecuacion a los principios de buena gestidn, a fin de detectar
sus posibles deficiencias y proponer las recomendaciones en orden a la correccion de aquéllas.

f)  En la Entidad Local, verificar, mediante técnicas de auditoria, que los datos e informacidn con
transcendencia econdmica proporcionados por los érganos gestores como soportes de la informacién
contable, reflejan razonablemente el resultado las operaciones derivadas de su actividad econémico-
financiera.

e  Eldrgano interventor comunicara al érgano gestor el inicio de aquellas actuaciones de control permanente que
requieran su colaboracion.
e Las verificaciones necesarias para el desarrollo de los trabajos de control permanente se realizaran de forma
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sistemdtica y mediante la aplicacion de procedimientos de analisis de las operaciones o actuaciones
seleccionadas al efecto, que permitan obtener una evidencia suficiente, pertinente y valida.

e Enelcasode que dichas verificaciones se efectien aplicando procedimientos de auditoria se someteran, a falta
de norma especifica, a lo establecido en las normas de auditoria del sector publico aprobadas por la
Intervencion General de la Administracion del Estado.

e Las actuaciones a realizar podran consistir, entre otras en:

a) Elexamen de registros contables, cuentas, estados financieros o estados de seguimiento elaborados
por el érgano gestor.

b) El examen de operaciones individualizadas y concretas

c) Lacomprobacion de aspectos parciales y concretos de un conjunto de actos.

d) Laverificacion material de la efectiva y conforme realizacion de obras, servicios, suministros y gastos.

e) Elanalisis de los sistemas y procedimientos de gestion.

f)  Larevision de los sistemas informaticos de gestidn que sean precisos.

g) Otras comprobaciones en atencidn a las caracteristicas especiales de las actividades econémico-
financieras realizadas por el drgano gestor y a los objetivos que se persigan.

7. CONTENIDOS ESPECIFICOS DEL PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO

Con caracter general, el control permanente incluye aquellas actuaciones que sean atribuidas en el ordenamiento
juridico al érgano interventor. Estas actuaciones, como se sefialé anteriormente, se corresponderian con las previstas
en el art. 4.1b) del RD 128/2018, asi como con cualquiera otras que siendo atribuidas al érgano interventor por el
ordenamiento juridico respondan a los mismos propdsitos del control permanente.

Las referidas actuaciones de obligada realizaciéon que respondan a circunstancias concretas y especificas (caso, por
ejemplo, de la emision de informes o participacién en drganos) no son objeto de planificacidn, llevandose a cabo en los
momentos que sean procedentes o requeridas.

Se incluyen los siguientes:

1) Evaluacion del cumplimiento de la normativa en materia de morosidad.

2) Auditoria de sistemas del registro contable de facturas.

3) Verificacién de obligaciones derivadas de gastos realizados o bienes y servicios recibidos para los que no se ha
producido su imputacion presupuestaria.

Por su parte, las_actuaciones de control permanente seleccionadas en base a un analisis de riesgos que se prevén para
este ejercicio 2025 son las siguientes:

1) En materia de gastos:

Gastos de personal (capitulo 1 de gastos):

Atribucion de horas extraordinarias y primas de Jubilacion de conformidad con la normativa de aplicacién y lo previsto
en el Ayuntamiento de Hellin.

2) En materia de ingresos:

Analisis del Impuesto de construcciones, instalaciones y obras en el ejercicio 2024.

Este control financiero a posteriori se realizard sobre una muestra representativa, a través de técnicas de auditoria a
aplicar en el control permanente, y/o, técnicas de muestro.

8. CONTROL DE SUBVENCIONES PUBLICAS EN LOS TERMINOS PREVISTOS EN LA LEY GENERAL DE
SUBVENCIONES

De conformidad con lo previsto en la Ley General de Subvenciones el control financiero de éstas se ejercera respecto
de beneficiarios y, en su caso, entidades colaboradoras por razén de las subvenciones del Ayuntamiento, otorgadas con

cargo al Presupuesto.

El control financiero de subvenciones tendra por objeto verificar:
a. Laadecuaday correcta obtencion de la subvencion por parte del beneficiario.
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b. El cumplimiento por parte de los beneficiarios y entidades colaboradas de sus obligaciones en la gestion y
aplicacion de la subvencion.

c. Laadecuaday correcta justificacion de la subvenciéon por parte de beneficiarios y entidades colaboradoras.
La realidad y regularidad de las operaciones que, de acuerdo con la justificacion presentada por beneficiarios
y entidades colaboradoras, han sido financiadas con la subvencion.

e. La adecuada y correcta financiacion de las actividades subvencionadas, en los términos establecidos en el
apartado 3 del articulo 19! de Ia ley.

f. La existencia de hechos, circunstancias o situaciones no declaradas a la Administracién por beneficiarios y
entidades colaboradoras y que pudieran afectar a la financiacion de actividades subvencionadas, a la adecuada
y correcta obtencidn, utilizacién, disfrute o justificacion de la subvencidn, asi como a la realidad y regularidad
de las operaciones con ella financiadas.

9. RESULTADOS, CONCLUSIONES Y EFECTOS DEL CONTROL FINANCIERO
1-DOCUMENTACION DEL CONTROL FINANCIERO.

Conforme a lo previsto en el art. 35.1 del RD 424/2017, el resultado de las actuaciones de control permanente y cada
una de las auditorias se documentarda en informes escritos, en los que se expondra de forma clara, objetiva y ponderada
los hechos comprobados, las conclusiones obtenidas y, en su caso, las recomendaciones sobre las actuaciones objeto
del control. Asimismo, se indicaran las deficiencias que deban ser subsanadas mediante una actuacién correctora
inmediata, debiendo verificarse su realizacion en las siguientes actuaciones de control.

Igualmente, se habra de tener presente que, conforme al art. 35.2 de la mencionada disposicién, la estructura,
contenido y tramitacion de los mencionados informes se ajustara a los establecido en las normas técnicas de control
financiero y auditoria dictadas por la Intervencidn General de la Administracidn del Estado.

2- RESULTADOS DE CONTROL FINANCIERO.

A la luz de lo establecido en los arts. 35, 36 y 37 del R.D. 424/2017, los resultados de control financieros se tramitaran
conforme se indican a continuacién:
e Los resultados de las actuaciones de control financiero, con independencia de que sea permanente o de
auditoria publica, se documentaran en un informe provisional por la Intervencién General.
e Dedicho informe provisional se dara traslado a las areas afectadas a fin de que puedan formular alegaciones.
e LaIntervencidon General, vistas las alegaciones formuladas, elevara a definitivos los respectivos informes.
e Los informes definitivos serdn puestos en conocimiento al Alcalde, y, a través de éste al Pleno para su
conocimiento, que dedicard un punto independiente del orden del dia para su analisis.

3- INFORME RESUMEN ANUAL

Con ocasidn de la aprobacién de la cuenta general, la Intervencidn General elaborara un informe resumen de caracter
anual en el que se contengan los resultados mas significativos de las actuaciones de funcién interventora y de control
financiero, de conformidad con lo establecido en el art. 37 del R.D. 424/2017.

4- PLAN DE ACCION

De conformidad con el art. 38.1y 3 del D.R. 424/2017, en el plazo de 3 meses desde la remisién del Pleno del informe
resumen anual con las conclusiones del control interno, el Alcalde formalizara un Plan de Accion que determine las
medidas a adoptar para subsanar las debilidades, deficiencias y errores e incumplimientos que se pongan de manifiesto
en el informe antes mencionado. Dicho Plan de Accidn, concernira a todos los entes que integren el objeto subjetivo del
Plan anual de Control Financiero en sus diferentes expresiones y debera contemplar, al menos, los siguientes aspectos:
- Las medidas correctivas y preventivas a implementar.
- Los responsables de su aplicacidn.

1 19.3 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones: 3. El importe de las subvenciones en ninguin caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada
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- Elcalendario de implementacidn.
5- SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION.

El plan de accion serd remitido al drgano interventor de la Entidad Local, que valorara su adecuacion para solventar las
deficiencias sefialadas y en su caso, los resultados obtenidos, e informara al Pleno sobre la situacion de la correccién de
las debilidades puestas de manifiesto en el ejercicio de control interno, permitiendo asi que el Pleno realice un
seguimiento periddico de las medidas correctoras implantadas para la mejora de la gestién econdmico financiera.

En la remisidn anual a la Intervencion General del Estado del informe resumen de los resultados del control interno se
informara, asimismo, sobre la correccion de las debilidades puestas de manifiesto.

La Comisidn se da por enterada”

El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno de la Corporaciéon se da por enterado.

| 7. DACION DE CUENTA DEL CONTROL FINANCIERO 2024. EXPT 1312154M

Concedida por la Presidencia, toma la palabra la Sra. Interventora quien procede
a exponer que la Comision Informativa de Economia y Hacienda, Servicios Generales
(interior) y Personal, Seguridad Ciudadana, Urbanismo, Consumo y Transicién Digital,
celebrada con caracter ordinario el dia 22 de enero de 2025, dio cuenta del control
financiero 2024, cuyo dictamen queda como sigue:

“Dar cuenta del informe del control financiero 2024.

Concedida por la Presidencia, toma la palabra la Sra. Interventora quien procede a explicar el informe
del Control Financiero de 2024, que a continuacién se transcribe:

INFORME DE CONTROL FINANCIERO
COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO

A. DICTAMEN EJECUTIVO

1. INTRODUCCION

La Intervencidon General del Excmo. Ayuntamiento de Hellin, en virtud de lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, asi como en el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se aprueba el régimen juridico del control
interno en las entidades del Sector Publico Local, de conformidad con el Plan Anual de Control Financiero del afio 2024
aprobado el 18 de enero de 2024 y modificado el 27 de noviembre de 2024, ha realizado el control financiero
permanente sobre:

COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO

El trabajo se ha llevado a cabo de acuerdo con la Resolucidn de 30 de julio de 2015, de la Intervencion General de
la Administracidn del Estado, por la que se dictan instrucciones para el ejercicio del control financiero permanente y la
Resolucion de 25 de octubre de 2019, de la Intervencidn General de la Administracion del Estado, por la que se aprueba
la adaptacién de las Normas de Auditoria del Sector Publico a las Normas Internacionales de Auditoria, con la debida
adaptacion a las caracteristicas de la entidad controlada.
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El informe provisional emitido tras la ejecucidn de las actuaciones de control fue remitido al gestor directo de la
actividad controlada en fecha 3 de diciembre de 2024, otorgando un plazo de 15 dias para la presentacion de
alegaciones.

Transcurrido el plazo seialado, no se han presentado alegaciones.

De conformidad con lo establecido por la Resoluciéon de 30 de julio de 2015 de la IGAE, por la que se dictan
instrucciones para el ejercicio del control financiero permanente, se pone de manifiesto que los incumplimientos,
deficiencias y debilidades de control sefialados en este informe, en el caso de no ser atendidos por el érgano gestor,
podran ser objeto de comunicacion al Presidente de la Corporacién en virtud de lo previsto por los articulos 36 y 38 del
RD 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno de las entidades del Sector
Publico Local.

2. ANTECEDENTES

La aprobacién de la nueva Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) mediante Pleno extraordinario de fecha 11 de
mayo de 2023, supuso una nueva valoracion de los complementos retributivos, Complemento Especifico y
Complemento de Destino, eliminando las productividades fijas y periddicas que venian percibiendo los empleados
publicos vinculadas a la antigliedad. Para que los empleados no tuvieran una pérdida en sus retribuciones, estas
productividades se incluyeron en el Complemento Personal Transitorio, a mi parecer de forma errénea como ya he
advertido en varias ocasiones y como paso a informar ahora.

3. LEGISLACION APLICABLE

- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcion Publica

- Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de las retribuciones de los funcionarios
de Administracién Local.

- Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023

4. OBIJETIVO Y ALCANCE

4.1. Objetivos

De conformidad con lo dispuesto en el Plan Anual de Control Financiero de 2024, el objetivo esencial de la presente
actuacion de control consiste en verificar la adecuacion a la normativa aplicable del Complemento Personal Transitorio.

Como objetivos particulares de la actuacion se determina los siguientes:

1 - Analizar la naturaleza del Complemento Personal Transitorio.

2 - Verificar la correcta aplicacion del Complemento Personal Transitorio.

4.2. Alcance

El alcance de la presente actuacion de control, en su triple vertiente, es el siguiente:
Objetivo. Legalidad del Complemento Personal Transitorio.

Subjetivo. Se circunscribe al Ayuntamiento de Hellin.

Temporal. Se analiza desde la aprobacion de la nueva Relacion de Puestos de Trabajo en el mes de mayo de 2023,
hasta la fecha del presente informe.

5. VALORACION GLOBAL
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De las actuaciones practicadas y los resultados obtenidos se puede concluir que la gestion econdmico financiera
desarrollada por la Entidad en relacion con el Complemento Personal Transitorio, en los aspectos que constituyen el
alcance de esta actuacidn, no resulta adecuada y no se ajusta a la normativa aplicable ni a los principios de buena gestion
financiera, por lo que procede la emision de valoracion global sobre los resultados de la presente actuacion de:

DESFAVORABLE

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1 CONCLUSIONES

PRIMERA: respecto del primer objetivo, la naturaleza del Complemento Personal Transitorio, se concluye que ha
sido configurado de forma errénea, incluyendo conceptos que no son los propios de una Complemento Personal
Transitorio.

SEGUNDA: respecto del segundo objetivo, la aplicacién del Complemento Personal Transitorio, en los puestos de
trabajo que lo tienen asignado, se ha aplicado de forma adecuada, con la absorcién correspondiente derivada del

incremento retributivo aprobado por el Ministerio de Hacienda.

6.2. RECOMENDACIONES

PRIMERA. La recomendacién en el primer caso, seria la eliminacidn de este Complemento Personal Transitorio a
todos los empleados que lo tengan configurado de forma errénea, y que sdélo se les mantenga a aquellas personas que
han sufrido una disminucién de salario por la aprobacion de la nueva Relacion de Puestos de Trabajo o por cambio a un
puesto que tiene asignada una valoracion inferior a la que venia ocupando.

En cuanto a esas productividades fijas y periddicas vinculadas a la antigiedad que se venian cobrando de forma
ilegal con anterioridad a la aprobacién de la nueva Relacion de Puestos de Trabajo, han sido eliminadas con la nueva
valoracién de puestos de trabajo como no podia ser de otra manera.

La soluciéon propuesta por esta Intervencion seria la aplicaciéon de productividades conforme a la normativa. Lo que
seria de aplicacion a todos los empleados del Ayuntamiento, sin discriminacion alguna. Me remito a lo informado por

esta Intervencidn en el informe con cédigo Sefycu 2810882.

SEGUNDA. En el segundo caso, no se hace ninguna recomendacién, ya que se ha aplicado de forma correcta.

B. RESULTADOS DEL TRABAJO

PRIMERO. - Naturaleza del Complemento Personal Transitorio.

El complemento personal transitorio -CPT- posee una naturaleza temporal, como su propia denominacién indica,
ya que busca compensar una pérdida retributiva producida por un cambio en la situacién del empleado; y fruto de esa
transitoriedad, su fin natural es la extincién. Por ello, la desaparicion es progresiva, ya que es absorbido por los sucesivos
incrementos que puedan darse y de esa forma nunca se consolida.

Los CPT en la administracién local tienen su origen en el apartado 42 de la Disp. Trans. 12 del RD 861/1986, de 25
de abril, por el que se establece el Régimen de las Retribuciones de los funcionarios de Administracion Local, que viene
a coincidir con lo establecido en la Disposicion Transitoria 102 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la
Reforma de la Funciéon Publica, que indica que, “cuando por la aplicacion del régimen establecido en el presente Real
Decreto, a un funcionario le correspondiese percibir en 1986 retribuciones inferiores a las que resulten de la aplicacion
del apartado anterior por todos los conceptos -los retributivos vigentes en 1985- se le aplicardg un complemento personal
transitorio y absorbible por futuros incrementos de las retribuciones, incluidos los derivados del cambio de puesto de
trabajo”; teniendo en cuenta que, a efectos de dicha absorcidn, “no se consideran los trienios, el complemento de
productividad, ni las gratificaciones por servicios extraordinarios a que se refieren los apartados c) y d) del art. 23.3 de
la Ley 30/1984”.
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Dicho precepto puede entenderse completado por la citada Disp. Trans. 102 de la Ley 30/1984, que indica que la
absorcidn se realizara “segun los criterios que establezcan las sucesivas leyes de presupuestos”.

Por su parte, la Disposicién Transitoria Cuarta de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2023 -LPGE 2023-, establece:

“Uno. Los complementos personales y transitorios y demds retribuciones que tengan andlogo cardcter se regirdn
por su normativa especifica y por lo dispuesto en esta ley.

Dos. Los complementos personales y transitorios reconocidos en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 de
la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1985, al personal incluido en el dmbito
de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se mantendrdn en las mismas cuantias que a 31 de diciembre del afio
anterior, siendo absorbidos por las mejoras que puedan derivarse del cambio de puesto de trabajo.

Incluso en el caso de que el cambio de puesto de trabajo determine una disminucion de retribuciones, se mantendra el
complemento personal transitorio fijado al producirse la aplicacion del nuevo sistema, a cuya absorcion se imputardn
las mejoras que puedan derivarse del cambio de puesto de trabajo.

A efectos de la absorcion prevista en los pdrrafos anteriores, el incremento de retribuciones de cardcter general que se
establece en esta ley solo se computard en el 50 por ciento de su importe, entendiendo que tienen este cardcter el sueldo,
referido a catorce mensualidades, el complemento de destino y el especifico.

En ningun caso se considerardn los trienios, el complemento de productividad, ni las gratificaciones por servicios
extraordinarios.

()

COMPROBACIONES: Para el estudio de este concepto, de la totalidad de puestos de trabajo, se ha tomado una
muestra de 6 ndminas referidas a 4 meses de forma aleatoria:

De las comprobaciones realizadas en la muestra seleccionada, se pone de manifiesto lo siguiente:

- Cuatro puestos de trabajo tienen establecido un Complemento Personal Transitorio constituido por las
productividades fijas y periddicas vinculadas a la antigiiedad que venian cobrando con anterioridad a la aprobacién de
la Relacion de Puestos de Trabajo.

En base a lo expuesto en el punto 1 anterior, no se esta respetando la naturaleza del Complemento Personal
Transitorio, que como bien se ha indicado, se debe usar solo para compensar una pérdida retributiva producida por un
cambio en la situacion del empleado.

- Un puesto de trabajo tiene establecido un Complemento Personal Transitorio constituido ademas de por la
disminucidn de salario que trae causa de la nueva valoracion de puestos de trabajo, por la productividad fija y peridédica
vinculada a la antigliedad que se venia cobrando con anterioridad.

En este caso, el Complemento Personal Transitorio se ha configurado de forma adecuada parcialmente. En este
puesto de trabajo concreto se ha producido una disminucién de las retribuciones, por lo que se estaria aplicando el
complemento conforme a la legalidad. No obstante, como en el caso anterior, la persona que ocupa ese puesto de
trabajo, también tenia una productividad fija heredada que se incluyé en el Complemento Personal Transitorio
desvirtuando la naturaleza del mismo.

- Un puesto de trabajo no tiene Complemento Personal Transitorio. La persona que ocupd ese puesto de
trabajo era de nuevo ingreso y no arrastraba ninguna productividad ilegal, y empezd cobrando la valoracién asignada al

puesto por la Nueva Relacién de Puestos de Trabajo.

SEGUNDQO. - Verificar la correcta aplicacion del Complemento Personal Transitorio.

Como bien se ha indicado en el apartado anterior, el Complemento Personal Transitorio es absorbible por
futuros incrementos de las retribuciones, incluidos los derivados del cambio de puesto de trabajo; teniendo en cuenta
que, a efectos de dicha absorcién, no se consideran los trienios, el complemento de productividad, ni las gratificaciones
por servicios extraordinarios.
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Independientemente de todo lo expuesto en el apartado anterior, en este punto se va a analizar la correcta
aplicacién del Complemento Personal Transitorio. Entendiendo que estd compuesto por los conceptos correctos
(derivado de una disminucién de salario en el puesto de trabajo que ocupa), ante cualquier incremento retributivo
aprobado, este CPT serd absorbido en los conceptos descritos anteriormente.

De la muestra seleccionada, se ha comprobado que:

- Cinco puestos de trabajo tienen configurado un Complemento Personal Transitorio.
Desde el mes de julio de 2024, en el que se produce incremento de salarios aprobado por el Ministerio de
Hacienda, el CPT se ha aplicado de forma correcta, siendo absorbida la mejora producida.

- 1 puesto de trabajo no tiene Complemento Personal Transitorio, por lo que si se aplicé la subida
correspondiente.

Se deduce, por tanto, que se esta aplicando de forma adecuada, aunque el Complemento Personal Transitorio no
incluya los conceptos correctos.

Bien, por otro lado, y en relacidn con esta cuestion que se esta analizando en el presente informe, a consecuencia
de la eliminacion de las productividades desnaturalizadas con la nueva Relacién de Puestos de Trabajo y su inclusién de
forma errénea como acabo de indicar en un Complemento Personal Transitorio, se plantean varias soluciones por el
departamento de Recursos Humanos, que son las siguientes y las cuales también paso a informar:

Primera alternativa: La disposicion de la no absorcién de las productividades desnaturalizadas y su no inclusién en
un CPT, supondria a modo de reintegro retributivo a final de cada afio una vez conocidos los incrementos establecidos
por el Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica.

Es decir, se deduce, que, ante cualquier incremento retributivo o mejora en el puesto de trabajo, que el CPT
constituido no absorba dicha mejora, y ese incremento se considere como una productividad a final de cada afio.

Al respecto, he de informar de forma desfavorable esta alternativa, por varias razones:

- En primer lugar, porque como ya se ha informado por esta intervencion en otras ocasiones, la productividad
esta destinada al especial rendimiento, la actividad extraordinaria y el interés e iniciativa con que el funcionario
desempefia su trabajo y no puede contemplar una antigliedad encubierta.

Me remito a los informes de Intervencién informando sobre este concepto, como son los de aprobacion del
presupuesto 2021, el informe de Intervencidn a la Relacion de puestos de trabajo o el Informe de intervencidn a las
propuestas planteadas para solucionar las productividades desnaturalizadas, entre otros.

- En segundo lugar, me reitero en lo explicado anteriormente en cuanto a la naturaleza del Complemento
Personal Transitorio. Es decir, no esta bien configurado desde el inicio, incluyendo conceptos que no son propios de
este complemento, no ajustandose a la normativa de aplicacion.

Segunda alternativa: Otra férmula alternativa para corregir la situacion y eliminar por completo del CPT las cuantias
trasvasadas en concepto de productividad es el abordaje del incremento del precio punto que convierta a dichas
cuantias en residuales, lo que afectard al conjunto de puestos de la RPT.

En este punto, informo en el mismo sentido que lo informado por el técnico del departamento de Recursos
Humanos, esta solucion afectaria al conjunto de puestos de trabajo de la RPT, sean ocupantes con o sin productividad
heredada en el CPT y con las limitaciones de los incrementos de la masa salarial conforme al PGE.

Ademas, supondria un incremento considerable del capitulo | de personal. De tal manera, que, si la Relacion de
Puestos de Trabajo original ya fue informada desfavorable por sobrepasar los limites presupuestarios permitidos y sin
motivacion suficiente, este incremento precio-punto también seria informado en el mismo sentido.

Es cuanto se tiene a bien informar, sin perjuicio de un mejor criterio basado en derecho.

La comisién se da por enterada.”
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El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno de la Corporacion se da por enterado.

8. DACION DE CUENTA DE COMPETENCIA IMPROPIA V PLAN DE EMPLEO
MUNICIPAL PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(EJERCICIO 2024). EXPT. 1386836M

Concedida por la Presidencia, toma la palabra el Sr. Secretario quien procede a
exponer que la competencia en materia de empleo no la tiene la administracion local y
por lo tanto para poder ejercerla, dado que no se trata de una competencia propia ni gue
se le haya atribuido por delegacién la comunidad autbnoma que es quien la ostenta, la
Ley de Bases establece en el articulo 7.4 el procedimiento para llevar a cabo la ejecucién
de una competencia impropia, los dos requisito que exige para poder llevarse a cabo es
gue exista un informe de no duplicidad de la competencia y este ha sido emitido por la
Viceconsejeria de Administracién Local y también un informe que emite la Secretaria de
Estado de Hacienda sobre que el Plan no afectara la sostenibilidad financiera del
Ayuntamiento, como los dos informes han sido favorables se puede llevar a cabo esta
competencia por parte del Ayuntamiento.

La deliberacion del asunto pueden consultarla en el minuto 00:09:14 del
siguiente enlace:

El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno de la Corporacidon se da por enterado.

9. RUEGOS Y PREGUNTAS.

Concluido el tratamiento de los asuntos anteriores, por la Presidencia se da paso al
turno de ruegos y preguntas, tomandola palabra en primer lugar el Concejal grupo
municipal del Partido Socialista, Sr. Callejas Moreno, quien formula las siguientes
preguntas:

Casi dos afios después y tras la celebracion de mas de 20 comisiones y plenos ordinarios y
extraordinarios, las aportaciones de las concejalias y del concejal delegado en las areas de
Participacion Ciudadana y Transparencia brillan por su ausencia.

Desde el inicio del mandato y hasta abril del 2024, el concejal responsable se ha limitado a decir
gue ha estado trabajando en el Consejo de Participacién Ciudadana, que no se podia fijar fecha,
echando “balones fuera”...y desde esa fecha hasta la actualidad, haciendo un analisis sobre las
actas de las comisiones se recoge lo siguiente:

BALANCE COMISIONES CONCEJALIA PARTICIPACION CIUDADANA 2024

ACTA 23 DICIEMBRE 2024

PUNTO SEGUNDO. - Informacién sobre concejalia de Participacion ciudadana.

D. Roberto Marin Sanchez, concejal delegado del area, informa a la comision del balance anual.
Con una media de cuatro consultas ciudadanas al dia, lo que hacen un total que supera las 1.500

en todo el afio. Muestra su orgullo y satisfaccién del funcionamiento de su concejalia, asi como del
trabajo de sus compaferos.

ACTA 18 NOVIEMBRE 2024

D. Roberto Marin Sanchez, concejal delegado del area, informa a la comision que en el negocio
gue regenta recibe a muchos ciudadanos, que le exponen sugerencias, quejas y solicitudes sobre
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aspectos relacionados con el ayuntamiento y el municipio (limpieza de caminos, mantenimiento de
infraestructuras, servicios, etc.). El concejal va derivando a todas estas personas a los
concejales/areas adecuadas

ACTA 22 OCTUBRE 2024

PUNTO SEGUNDO. - Informacidn sobre concejalia de Participacion ciudadana.

Debido a la ausencia del concejal del area, D. Roberto Marin Sanchez se deja el punto sobre la
mesa y se procede a tratar el siguiente.

ACTA 21 SEPTIEMBRE 2024

PUNTO SEGUNDO. - Informacién sobre concejalia de Participacion ciudadana.

D. Roberto Marin Sanchez indica que no hay novedades que resefiar. Lo Unico comentar que le
han solicitado la organizacién de un campeonato de ajedrez, debido al gran éxito que ha tenido la
colocacioén de las mesas en el Recinto Ferial y que previsiblemente sera para Navidad.

ACTA 19 AGOSTO 2024

PUNTO SEGUNDO. - Informacién sobre concejalia de Participacion ciudadana.

D. Roberto Marin Sanchez indica que no hay novedades que resefiar. Se han producido reuniones
con diversas asociaciones relacionadas con las fiestas de los barrios de nuestra ciudad para
conocer sus necesidades.

ACTA 17 DE JUNIO 2024

PUNTO SEGUNDO. - Informacién sobre concejalia de Participacion ciudadana.

D. Roberto Marin Sanchez indica que no hay novedades que resefiar, que actualmente su area
esta implicada en los trabajos de organizacién relacionados con las fiestas del Orgullo. Diia.
Luscinda Carreres pregunta por la convocatoria del consejo de participacién ciudadana. El sefior
Marin responde que no se ha convocado alun debido a la ausencia de avances.

ACTA 23 JULIO 2024

PUNTO SEGUNDO. — Informacidn sobre concejalia de Participacion ciudadana.

D. Roberto Marin Sanchez indica que no hay novedades que resefiar, que actualmente esta
teniendo numerosos contactos con diversas asociaciones de cara a las proximas fiestas de
pedanias y barrios.

ACTA 20 MAYO 2024

2. INFORMACION CONCEJALIA DE PARTICIPACION CIUDADANA.

La presidenta de la Comision indica que al no asistir el Sr. Roberto Marin, concejal de Participacion
Ciudadana, procede a tratar el siguiente punto en el orden del dia.

ACTA 25 ABRIL 2024

2. INFORMACION CONCEJALIA DE PARTICIPACION CIUDADANA.

Concedida por la Presidencia, hace uso de la palabra el Sr. Marin Sanchez e indica que, con
respecto al Consejo de Participacién Ciudadana, la gente quedd ya informada de que se tienen

gue inscribir en el Registro Municipal de Asociaciones y ya se ird informando en préximas reuniones
de como se va avanzando. EI Sr. Moreno Mé&s pregunta si se mantienen las reuniones del Consejo
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cada seis meses. El Sr. Marin contesta que si que una vez estén inscritos puede convocarse a los
seis, siete 0 cinco meses, segln se vaya viendo.

ACTA 19 MARZO 2024
PUNTO SEGUNDO. - Informacion sobre el consejo local de Participacion ciudadana.

D. Roberto Marin Sanchez informa sobre su area. Lo primero que plantea es que los partidos vayan
seleccionando a sus representantes en el consejo. La convocatoria, que

por diversos motivos se ha tenido que posponer y se celebrard pasada la Semana Santa se
anunciara de manera oficial con suficiente antelacion. Esto propicia que se estén afiadiendo nuevos
puntos al orden del dia de dicha convocatoria.

ACTA 19 FEBRERO 2024
PUNTO SEXTO. — Informacidén sobre concejalia de Participaciéon ciudadana.

D. Roberto Marin Sanchez expuso que la celebracién del consejo de participacion ciudadana auln
no tiene fecha, debido a la carga de trabajo de los técnicos. Se esta concretando la fecha junto a
Dfia. Marisol Moreno, responsable del centro de la mujer.

ACTA 22 ENERO 2024
PUNTO TERCERO. — Informacién sobre concejalia de Participacion ciudadana.

D. Roberto Marin Sdnchez informd que aln se esta trabajando en la preparacion del consejo de
participacién ciudadana. Actualmente se esta trabajando en el presupuesto que se va a dedicar a
su area. A la insistencia de Luscinda Carreres sobre la formacion del consejo, el concejal expresa
gue junto a D. Manuel Serena se esta trabajando activamente, pero aun no se le ha podido poner
una fecha.

ACTA 18 DICIEMBRE 2023
PUNTO CUARTO. — Informacién sobre concejalia de Participacién Ciudadana.

D. Roberto Marin Sanchez relaté como desde su concejalia atiende numerosas consultas de
ciudadanos que se acercan a su lugar de trabajo practicamente a diario. En particular relaté que
se presentan quejas relacionadas con los pasos de peatones de la avenida de la Libertad,
propuestas para el acondicionamiento y climatizacién del centro social de Cafiada de Agra para su
uso por parte de la asociacidon de mujeres jubiladas, quejas por la escasez de usuarios del centro
de dia, problemas con la iluminacion de la Virgen del cerro del Pino o del camino de acceso al
punto limpio. Concluye informando que pretende reunirse con colectivos y asociaciones a principios
del proximo afio para escuchar sus necesidades y/o inquietudes.

En lo que respecta al area de Transparencia, menos todavia, ni siquiera se hace mencién en
ninguna comisién, es decir, D. Roberto Marin no se ha manifestado en lo que a Transparencia se
refiere.

Las preguntas que nos hacemos son:
- ¢En qué consisten estas concejalias?, ¢Cudles son las funciones del concejal? No sabemos si
es que Hellin es un pueblo poco participativo o la concejalia esta viciada por falta de competencia

de su responsable.

- De las consultas que dice que recibe en su negocio privado el concejal, ¢existe algun tipo de
registro? ¢ cudles son las inquietudes de la ciudadania? Tenemos derecho a conocerlas.
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- En tema de Transparencia, practicamente en dos afios no se ha dicho nada. No sabemos si por
falta de interés, si es porque desde alcaldia no se le requiere ningln tipo de informacién, o si es
porque este gobierno es el menos transparente de la historia del Ayuntamiento.

Concedida por la Presidencia toma la palabra la Sra. Carreres Villena, quien formula
la siguiente pregunta y ruego:

¢, Qué ocurrié con la venta de entradas para Programacién Cultural de Primavera? Hubo
problemas con la pagina de venta online, se vio poco control en la venta de las localidades
reservadas a personas mayores de 70 afios. Rogamos que, teniendo en cuenta el interés
de los vecinos en esta actividad, se controle y trabaje con la plataforma de venta para que
no haya mas problemas.

Concedida por la Presidencia toma la palabra la Sra. Valencia Pinar para responder a la Sra.
Carreres Villena, indicando que el pasado miércoles a las 9:00 horas empezé la venta de abonos
de forma presencial en la Casa de Cultura y en internet por GlobalEntradas. A las 9:15 ya empecé
a recibir llamadas sobre la imposibilidad de comprar las entradas por internet, inmediatamente me
puse en contacto con el que lleva la venta online de GlobalEntradas para ver que sucedia. Me
comentd que habian tenido problemas con la pagina web y que estaban solucionandolos. Mientras
tanto continuaba la venta fisica en la Casa de la Cultura, la cual se decidié pausar hasta tanto no
se reanudara la venta online, con el fin de que todos los ciudadanos tuvieran las mismas
oportunidades a la hora de comprar los abonos. A las 12:30 se solucioné el problemay se continué
con la venta, tanto de forma presencial como online.

Se reservaron unos 50 abonos para personas mayores de 70 afios que lo acreditaran mediante
la presentacion del DNI, y solamente podian adquirir un maximo de 2 abonos de este tipo. Esos 50
abonos no eran todos de las primeras filas, habia en la primera fila, en la fila cinco, en la fila diez,
estaban repartidos en toda la parte de abajo del teatro.

Toma la palabra el Sr. Alcalde para contestar a una pregunta del Pleno ordinario de 28 de
octubre formulada por la Sra. Chico Marin sobre el mal estado del puente de la acequia
gue se encuentra en la calle Mayor con la Calle Morera de la pedania de Las Minas.

Como ya le indiqué es una carretera de la Diputacion, el 31 de julio tuve una reunién
con el Vicepresidente de la Diputacion, que es el encargado de infraestructuras, donde le
indigué como estaba esa carretera y el resto de carreteras de la Diputacién, son mas de
80 Km. lineales de carreteras. Me dijo que lo iban a mirar. Es verdad que en verano la
situacion no estaba como estaba Ultimamente y tras varias interpelaciones, la Diputacion
acordd que esta semana se iniciarian las obras. Esta mafiana me han comunicado que no
va a ser esta semana, que por tema de organizacion sera la proxima semana. Va a ser una
inversiéon de mas de 100.000 euros para arreglar ese tramo de carretera.

En cuanto a la titularidad de la carretera ha quedado claro que es de la Diputacion,
habria que ver algun tipo de convenio porque es una zona periurbana donde las afecciones
son mas urbanas que interurbanas y habria que ver como queda esa situacion después del
arreglo y mejora de la carretera.

En referenciaala propuesta que hizo el Portavoz del Partido Socialistade larotura
del pacto del equipo de gobierno del Partido Popular con el Grupo Vox para asegurar
la gobernanza durante estos afios y llegaramos a una especie de acuerdo de aprobacion
de presupuestos. Le tengo que contestar que los pactos se rompen cuando no funcionan,
si funcionan no es motivo de romperlos. Tuvieron oportunidad hace unos meses de aprobar
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los presupuestos del afio 2024, con una propuesta que les hice muy generosa, no
quisieron, pero yo lo entendi en aquel momento; y con Vox si hubo esa facilidad.

Igual que le dije en aquel Pleno de 16 de julio pasado, le leo lo que le dije finalmente
porque sigo pensando igual: Invito al Partido Socialista que en aquellas politicas que se
sientan comodos con este equipo de gobierno, que entiendo que son muchas, porque en
politica local no caben tacticismos ni mucha estrategia; gue haga una oposicién
responsable y que trabaje de la mano con nosotros, porque nuestra mano la van a tener
siempre tendida, al final los vecinos de Hellin lo que quieren es que resolvamos sus
problemas, que no tienen que ver con politica nacional la mayoria de ellos.

Y no habiendo méas asuntos que tratar, por el Sr. Alcalde se levanta la sesion
siendo las once horas y veinticinco minutos del dia antes sefialado, de todo lo cual,

yo, el Secretario General, doy fe.

EL ALCALDE PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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